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Arbeidskledij: De gele en roze plastic zakken voor herstelling/herlabeling zijn
aangevraagd en zullen in de controlekamer beschikbaar zijn.
Chlooropleiding: De vernieuwde opleiding werd nog niet overgemaakt aan de
werknemersafvaardiging.

Scheepsverlading: Een extra ventiel wordt geplaatst voor de losarm, niet
eraan.

Verstuivers (gebouw 7631): Twee nieuwe trapjes zijn geleverd.

Onthaal nieuwe medewerkers: Dagindeling werd toegelicht.
Arbeidstoelating: Kleine administratieve vereenvoudiging goedgekeurd
(paraaf i.p.v. handtekening).

Gele vergrendelingen: Nieuwe veiligheidsvoorschriften in goedkeuringsfase.
Ergonomie papierrollen: Beter papier, maar bezorgdheden over de houders
blijven.

Line-break risico’s: Worden verder opgevolgd en breder bekeken.

Medische onderzoeken: Werknemers mogen altijd spontaan langsgaan, maar
er komt géén herinneringsmail.

Hydranten & afsluiters: Werken zijn afgerond.

Scheepsverlading weekend: Geen nieuwe procedure nodig, bestaande
werkwijze blijft van kracht.

Incidenten zwavelzuur: Update gepresenteerd na eerdere bespreking.
Nieuwe ATEX-lampen: Overstap naar Adalit L1; werknemers vragen
bijkomend het gebruik van Adalit L5.

Rookmelders labo: Blijven zonder akoestisch signaal ter plaatse.
Trunking/GSM's shiftleiding: Er zijn GSM’s beschikbaar; heractivatie oude
nummers wordt bekeken.

Werken met adembescherming: Belgische wetgeving geeft geen richtlijnen;
Duitse normen worden informatief overgenomen.

Sulfenamiden - omstel: Manipulatie van zware leidingen leidt tot onveilige
situaties. Ter plaatse wordt bekeken hoe dit veiliger kan.

Harstankwagens: Werknemers vragen om opdrukken/ontspannen via
alternatieve, veiligere leidingen te laten verlopen.

Netwerkproblemen: Gesprekken via vaste lijn vallen soms weg. IT werkt aan
oplossing.

Uw vakbond blijft erop toezien dat veiligheid en gezondheid van alle
werknemers steeds de hoogste prioriteit krijgen!
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