
  

 

Kort verslag cpbw van 22 december 2022  
 
De voorzitter opent het comité met de boodschap dat het voor Lanxess wereldwijd een bijzonder gunstig veiligheidsjaar 

was. Alle werknemers worden hiervoor bedankt en er is een bijzondere vermelding voor de medewerkers van Capro die 

10 jaar ongevalvrij zijn. (met werkverlet) 

 

Bespreking ontwerpverslag 

 
• Er werden 15 extra 24h. bureaustoelen besteld om voldoende reserve-stock te voorzien. Voor huidige 

bureaustoelen werd in december en januari een onderhoud gepland. De werkgever roept op om in de bedrijven 

steeds de standaard bureaustoelen te bestellen om het onderhoud te vereenvoudigen. 

• Voor de opleidingscontainer op rechteroever werden op vraag van de werknemers nieuwe tafels en stoelen 

besteld. 

• Om de oude dameskleedruimte in het sociaal gebouw op rechteroever worden offertes voor renovatie 

gevraagd. 

• Voor de nieuwe T-shirts met korte en lange mouwen werden pasmodellen besteld. We vragen om dit snel af te 

handelen omdat de T-shirts niet meer in het cao-pakket zitten. 

• De wasserij heeft bevestigd dat geen enkele arbeidskledij van Lanxess wordt behandeld met PFOS of PFAS 

houdende producten. 

• De systematiek voor het aanvragen van steunzolen via Lanxess werd aangepast op SharePoint en in het sociaal 

memento. Een lijst met erkende externe podologen wordt nog opgesteld. 

• Voor de vloeibare caproverlading zal in januari een veiligheidsstudie lopen. Een standalone nooddouche voor 

deze locatie wordt dit jaar getest.   

• Voor het cpbw zal een externe expert een toelichting voorzien over de veiligheid en normering van slangen en 

koppelingen. 

• De windmeter op linkeroever is ondertussen operationeel. 

• De hydranten op rechteroever worden jaarlijks gekeurd door Covestro. We vragen hiervan dan ook een 

jaarlijkse terugmelding. 

• Na aanpassingen zal de nieuwe biologie op linkeroever in januari opnieuw in dienst genomen worden. 

• Na de start van het zwart/wit systeem in het sociaal gebouw op linkeroever merken we nog wel wat verschillen 

op tussen Lillo en Kallo. We vragen opvolging. 

• Het opleidingspakket voor IP op glasvezel wordt herleid van 72u. naar 60u. We vragen om hiervoor 

goedkeuring van de brandweer van Beveren te krijgen. 

• Het gebruik van spanbanden mag enkel in statische situaties. Spanbanden mogen niet als hijs gebruikt worden. 

 

Opvolgblad 

 
• Slagbomen voor alarmzone zuid op rechteroever werden besteld en zijn op enkele locaties reeds geïnstalleerd. 

• De herwerking van het verkeersplan op linkeroever is op hold gezet vanwege de mogelijkheid op investeringen 

met veel logistieke bewegingen op de site. 

• De 1steweek van januari zullen nog ergonomische aanpassingen gebeuren aan de capro verlading. 

• De component die bij elektrische takels werd ingebouwd om fase-omkering te vermijden zorgt voor problemen 

CE-keuring. Wordt opgevolgd. 

• Aan de technische werkplaats op rechteroever zal in het eerste kwartaal van 2023 een omheinde stockage-

ruimte met rekken worden voorzien. 

 

Maandverslag interne & externe preventiedienst 

 
• We merken op dat op sommige veilige vluchtplaatsen in de bedrijven zelf ook evacuatiemelders zijn voorzien. 

Dit lijkt ons een goede praktijk om overal toe te passen. 

• Aan de drinkwaterfontein op Anon zijn de resultaten van de stalen slecht, maar deze fontein werd niet 

afgesloten. We vragen om deze af te sluiten en een behandeling. De fontein mag pas terug in dienst als de 

resultaten van de stalen goed zijn. 

 

 

 

 



  

 

Incidenten november 

 
Op capro werd een medewerker bevangen door SO2-dampen. De hoge meetwaarde lijkt niet correct. Er wordt nieuwe 

meetapparatuur en communicatie hierover voorzien. 

 

Milieu 

 
• David Bresseleers wordt door het cpbw goedgekeurd als milieucoördinator voor glasvezel. 

• Alle splitsingsvergunningen i.v.m. milieu werden door de overheid goedgekeurd. 

• De energie-beleidsovereenkomst (EBO) met de overheid wordt verlengd tot 2026. 

• Na de ISO-audit i.v.m. energie wordt de sterke interactie tussen AZ & US als zeer positief beschouwd. 

 

Meldingen 

 
• VIA16 Energiestations werd aangepast. 

• V.AP. 01.02 / 01.03 / 01.04 / 01.05 werden aangepast i.v.m. de splitsing. 

• Er is een nieuwe veiligheidsadviseur voor Lanxess : www.dgtvzw.be 

 

Werkgroep kledij 

• Sweaters voor FTA werden besteld, voor LPM on hold gezet vanwege eventuele nieuwe branding. 

• Nieuwe UV brillen voor GF werden goedgekeurd. 

• Een nieuwe, meest courante maat broeksriem wordt besteld. 

 

Allerlei 

 
Al het blusschuim dat wordt gebruikt door de brandweer van Lanxess wordt tegen eind 2024 vervangen door een nieuw 

type. We merken op dat dit in samenspraak met de brandweer van Covestro dient te gebeuren. 

 

 

Volgend cpbw vindt plaats op 26 januari om 9:30u.    

 

http://www.dgtvzw.be/

